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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABRIZIO ACCARDO  

   

E-mail  hrdofabrizio@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  08.11.1976 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Fondazione Eris Onlus ,via privata G.Ventura 4 Milano - Lambrate. 

• Tipo di azienda o settore  SMI Relazione – Servizio Multidisciplinare Integrato per la cura delle dipendenze patologiche 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Educatore Professionale (iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento presso gli Ordini TSRM e 

PSTRP), Care Manager  

 

 

 

Mansioni svolte in qualità di care manager ed educatore professionale  in servizi di cura di tipo 

ambulatoriale per le dipendenze patologiche: 

• valutazione educativa in fase di presa in carico del paziente (VAMI) 

• counselling psico-socio-educativo 

• interventi socio-riabilitativi 

• consulenze familiari 

• colloqui di accoglienza psico-socio-educativo in carcere 

• partecipazione equipe di sintesi/osservazione in carcere 

• partecipazione equipe monitoraggio/verifica PAI 

• conduzione gruppi educativi 

• monitoraggio e verifica dei programmi di cura dei pazienti in carico 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 
 

  

Dal gennaio 2016 al gennaio 2018  

Fondazione Eris Onlus ,via privata G.Ventura 4 Milano - Lambrate. 

 

Comunità terapeutico riabilitativa con modulo per alcolisiti e polidipendenti 

Coordinatore 

Attività di coordinamento dell'equipe delle U.d.O. “Alba di Bacco” e “Timone di Acete” presso Il 

Centro Umberto Fazzone di Limbiate (MI) nell'attuazione dei programmi di cura di tipo 

residenziale per la riabilitazione e cura delle dipendenze patologiche.  

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

  

Dal gennaio 2014 al gennaio 2016  

Fondazione Eris Onlus ,via privata G.Ventura 4 Milano - Lambrate. 

 

Comunità terapeutico riabilitativa con modulo per alcolisiti e polidipendenti 

Responsabile del programma  

Responsabile della gestione della comunità "San Giorgio" per la cura delle dipendenze 

patologiche con modulo alcol e polidipendenze . Presa in carico dell’utenza. Supervisione dei 

programmi di cura dei pazienti ricoverati . Attività di coordinamento dell’equipe interna e delle 

relazioni con i servizi esterni coinvolti. Supervisione dell'area gestionale. Garante attuazione 

modello di riferimento teorico (Resilienza). Gestione rapporti Asl. Mantenimento requisiti 

legislativi e di accreditamento. 

 

 

Dal gennaio 2010 al gennaio 2014 

Relazione Impresa Sociale srl (adesso Fondazione Eris Onlus), 

via privata G.Ventura 4 Milano - Lambrate. 

Comunità terapeutico riabilitativa con modulo per alcolisiti e polidipendenti 

Operatore di comunità  

Svolgimento di tutte le attività che permettono alle persone in difficoltà di essere accolte e curate 

nella comunità, attraverso una programmazione terapeutico-educativa individualizzata. 

Responsabilità degli utenti che affidati, per ciascuno di essi gestione della fase di accoglienza, 

partecipazione e collaborazione nella realizzazione della cura e del successivo reinserimento nel 

tessuto sociale. Gestione operativa della struttura durante la turnazione  e monitoraggio del 

corretto svolgimento dei programmi di cura degli ospiti. Attività di cooperazione con i servizi 

sociali coinvolti e lavoro di rete.  

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2004 ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Libera Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo”  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Sociologia, sociologia della comunicazione di massa, teoria e tecnica della comunicazione di 

massa, statistica, antropologia culturale , sociologia delle scienza  

• Qualifica conseguita  Laurea in Sociologia (vecchio ordinamento)  

Titolo tesi : “Cyberpedofilia. Esplorazione del fenomeno della pedofilia online” 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 

Capacità e competenze personali 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  

 

 

Dal 1991 al 1996  

ITC A. Rizza di Siracusa  

Ragioneria , tecnica bancaria , tedesco , inglese, diritto , economia politica  

 

Diploma di Ragioneria  

 

 

 

 

Capacità di adattamento in nuovi contesti, flessibilità, perseveranza nel lavoro per obiettivi.   

Buona resistenza allo stress in contesti di importante disagio e complessità. Predisposizione al 

lavoro in team e propensione alla valorizzazione delle proprie e altrui risorse.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Madrelingua   Italiano 

 

 

Altre lingua 

 

Inglese  

 

   

• Capacità di lettura  [buono] 

• Capacità di scrittura  [buono] 

• Capacità di espressione orale  [buono] 

 

Capacità e competenze relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sort), 

ecc. 

 

 

 Maturate competenze socio-relazionali, comunicative, organizzative 
competenze creative ed espressive 
abitudine al lavoro in equipe 
capacità di conduzione di gruppi in diverse fasce di età  
costruzione di gruppi e conoscenza delle dinamiche dei gruppi 
problem solving 

 

Capacità e competenze 

organizzative   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Capacità organizzative e di coordinamento acquisite in ambito lavorativo nello svolgimento del 

ruolo di responsabile e coordinatore di equipe multidisciplinari e di progetti educativi . 

 

Capacità e competenze tecniche 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 Utilizzo delle piattaforme gestionali in ambito sociosanitario  
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Capacità e competenze artistiche 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Utilizzo amatoriale di chitarra e percussioni.  

 

Altre capacità e competenze 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Appassionato di Escursionismo/trakking ed arrampicata outdoor 

 

Patente o patenti  A/B 

 
 
 

 


